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INFORMAZIONI PERSONALI MATTEO MARSALA 
 

  

Via Giacomo Quarenghi 4/A, 24020 Scanzorosciate (BG)  
 
3403748275     

 
matteo98marsala@gmail.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

1 Set. 18 – alla data attuale  Collaboratore 
Ufficio Pastorale Sociale, Diocesi di Bergamo  

Gestione di progetti relativi a tematiche sociali, in particolar modo in materia di Pace, Formazione 
Politica, Ambiente, Immigrazione e lavoro: 

▪ partecipazione a tavoli di discussione; 

▪ redazione di articoli, creazioni di presentazioni, volantini e report; 

▪ organizzazione e gestione di mostre relative alle tematiche sopra citate. 

Nov. 16–Gen. 17 Impiegato d'ufficio (Stage curriculare) 
Sportello SPM, Bergamo  

 

▪ Recupero dati; 

▪ redazione di inserti e necrologi; 

▪ contatti telefonici con i clienti; 

▪ archiviazione. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

09/2018–07/2019 Studente diplomando 
Istituto Lorenzo Lotto, indirizzo Tecnico Commerciale, Trescore Balneario (BG)  

Set. 16–Giu. 18 Diploma Professionale, Tecnico Commerciale delle vendite IV Livello Europepo 
EQF, voto 100/100

EFP “Sacra Famiglia”, Comonte, Comonte di Seriate (BG)  

COMPETENZE PERSONALI 

  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Spagnolo B2 B2 B1 B1 B1 

Inglese B1 B1 B1 B1 B1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  
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Competenze comunicative Grazie ad alcune esperienze formative ed extra-scolastiche, ho sviluppato buone competenze 
comunicative e relazionali, in particolare ho maturato una buona capacità nel Public Speaking e nella 
produzione di articoli e documenti vari (ad es. presentazioni, locandine e report). 

  

Competenze organizzative e 
gestionali 

Possiedo discrete capacità organizzative e di Team Working: 

▪ da due anni rivesto il ruolo di Responsabile del CRE Grest presso la parrocchia di Negrone. Il mio 
compito consiste nell'organizzare e gestire gite e attività per un centinaio di bambini coordinando 
un gruppo di quaranta animatori.  

▪ Durante gli studi c/o l'EFP Sacra Famiglia ho acquisito competenze specifiche nell' organizzazione 
di eventi e stesura di un “Business Plan”.  

▪ Nell'attuale esperienza come collaboratore dell'Ufficio Pastorale della Diocesi di Bergamo, mi 
occupo dell'organizzazione e della gestione di Mostre itineranti sul territorio di Bergamo e provincia. 

  

  

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente base Utente autonomo 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

Patente di guida B 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

▪  Dal 2015 sono un fiero associato dell’ AIA (Associazione Italiana Arbitri). La partecipazione 
a questa associazione è per me una considerevole scuola di vita: l’associazione mi ha educato al 
rispetto delle regole, alla gestione di situazioni di ansia e tensione, all’assertività e alla capacità di 
prendere decisioni anche non condivise.  

▪ Dal 2012 sono un animatore del Cre Grest e dal 2017 ho posizioni di responsabilità all’interno 
dell’organizzazione, sono inoltre educatore del gruppo adolescenti.L’esperienza oratoriale mi ha 
insegnato l’importanza della comunità e la bellezza del mettersi in gioco, mi ha educato inoltre al 
rispetto del “bene comune” e ai valori della fratellanza e della collaborazione. 

 

 

Trattamento dei dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali. 
Inoltre, consapevole delle sanzioni penali che, in caso di mendaci dichiarazioni, sono comminate ai 
sensi dell’art. 496 del Codice Penale, visionati gli elementi esposti nel presente curriculum vitæ 
attesto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e di quanto previsto dal D.P.R. n.403/1998, 
la regolarità di quanto è contenuto nel presente documento. 

  

                                                                              

                                                                                                                           Matteo Marsala 


